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Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
für den 12. und den 13. April 2023 ist die zweite Verhandlungsrunde terminiert. 
Wir fordern weiterhin: 

 Erhöhung der monatlichen Tabellenvergütung um 575 €  

 Erhöhung der monatlichen Ausbildungsvergütung um 300 €   

 Laufzeit 12 Monate  
Außerdem erwarten wir von der Arbeitgeberseite eine Regelung über Exklusivleistung für 
Gewerkschaftsmitglieder inkl. Auszubildenden 

 
Wir wollen Anerkennung und Ausgleich für die hervorragende Arbeit in den Krisenjahren. 
Wir wollen die Inflationsverluste dauerhaft ausgleichen. 
Wer von der Inflation besonders betroffen ist, soll diesmal besonders unterstützt werden.  
Wir wollen eine kurze Laufzeit. Damit schnell auf zukünftige Entwicklungen regiert werden kann. 
 
Die Arbeitgeber boten bisher Vergütungserhöhungen um insgesamt 7% in zwei Teilen für 2023 und 
2024. Damit wäre nicht mal die Inflationsrate für 2023 und 2024 ausgeglichen. Diese beträgt nämlich 
voraussichtlich 6,6 % für 2023 und wahrscheinlich 3 % für 2024, laut dem Sachverständigenrats für 
Wirtschaft der deutschen Bundessregierung. Dazu noch zwei Einmalzahlungen und 25 Monate Laufzeit 

und fertig ist der Reallohnverlust.  

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
Eure Tarifkommission 

 
 
 
 

 

TARIFINFO – VERBUND 

 

2. Verhandlungsrunde steht 
vor der Tür: WIR AUCH! 

Deshalb kommt zu den 

Mittagspausenaktionen 

vor den in Verwaltungsgebäuden 

Töging und Simbach am 

11.April .2023 ab 12:00 Uhr  
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

Wenn nicht jetzt – 
wann dann? 

Mitglied werden unter 
www.verdi.de 

 


